
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

① 患者様を尊重し、個々のニードに応じた心の 

こもった看護を提供します。 

② 安心・安全で質の高い看護ｻｰﾋﾞｽを提供するため、 

人間的成長と能力開発（自己啓発）に努めます。 

③ チーム医療を推進し、地域との連携をはかり、 

継続した看護を実践します。 

④ 個々のコスト意識を高め、経営改善に取り組みます。 

⑤ ひとりひとりが大切にされていると感じられる 

活気ある職場環境づくりに努めます。 

看護部行動指針 

病棟部門（７：１看護 三交替制）                  外来部門 

２階病棟（産科 婦人科 小児科 耳鼻咽喉科 内分泌内科）        腎センター 

5 階病棟（脳外科 神経内科） 

３階病棟（外科 泌尿器科）                      手術室 

東４階病棟（腎臓内科 呼吸器内科）                  外来 

西４階病棟（循環器内科 血液内科 消化器内科） 

看護単位 

おもてなしの心と看護の心で地域の人たちを大切にし 

安全で安心できる看護を提供します。 

看護部理念 

地域医療を担う常滑市民病院は、いかなる領域（急性期・慢性期・回復期・ターミナル期）

においても、基本となる専門知識と技術を応用して役割発揮できる看護師（ジェネラリス

トナース）と先進医療にも対応できる専門的な臨床実践能力の高い看護師（スペシャリス

トナース）を求めています。 

求める看護師像 


