
③③③③　　　　経営指標経営指標経営指標経営指標 (単位：千円）

　 　 　 　 年　度 　 　 （計画初年度） （最終年度）

19年度 20年度 21年度 21年度 22年度 22年度 23年度 23年度

項　目 （決算） （決算） （決算） （決算） （決算）

(1) (%) 92.1 90.2 99.2 98.3 103.5 104.3 100.8 104.1

(2) (%) 86.4 83.2 91.1 84.8 96.7 89.2 98.9 93.2

(3) (%) 66.4 70.7 62.4 68.8 58.2 64.7 56.7 62.8

(4) (%) 11.3 12.1 11.4 11.7 11.4 11.6 11.5 11.3

(5) △ 392,234 △ 475,353 △ 40,401 △ 76,695 162,209 202,074 37,913 187,425

(6) 1,169,369 1,478,449 1,387,631 1,392,403 1,064,882 1,015,661 625,194 394,017

(7) (%) 28.0 37.7 32.9 36.5 24.8 25.2 14.6 9.6

(%) 28.0 7.9 5.2 5.8 0.0 － 0.0 －

(8) △ 227,932 △ 310,871 116,744 77,688 318,006 355,255 426,460 337,013

(9) 923,652 922,165 877,797 875,453 998,292 869,866 973,890 861,490

(1) 1,032,888 955,803 976,628 927,535 910,933 928,902 870,172 892,715

(2) (%) 6.4 △ 7.5 △ 0.8 △ 3.0 △ 6.7 0.1 △ 4.5 △ 3.9

(3) (%) 24.7 24.4 23.1 24.3 21.2 23.0 20.3 21.7

医 師 (人) 12.1 11.6 12.1 11.9 14.6 11.8 14.6 11.1

看護部門 (人) 59.3 59.7 66.3 66.8 76.8 69.8 76.8 73.5

全 体 (人) 98.4 98.1 103.1 103.6 118.5 107.2 118.0 109.9

(1) (%) 64.6 56.6 65.0 54.4 78.0 68.6 78.0 71.6

(2) (日) 18.3 16.8 － 17.0 － 17.1 － 17.9

(3) (円) 15,881 16,319 16,275 17,528 16,603 18,646 16,603 19,602

36,685 38,870 36,680 39,842 37,412 41,239 37,412 40,875

7,637 7,800 7,926 8,348 8,019 8,580 8,019 9,114

(4) (円) 298,515 290,783 300,273 281,080 305,412 296,528 305,412 311,858

(1) 109,584 158,101 79,657 199,528 57,063 190,466 131,668 196,461

(2) 759,264 814,856 799,158 847,801 814,148 920,324 913,683 874,075

(3) 1,928,633 1,124,005 1,017,489 1,070,904 709,730 766,685 603,437 332,652

＊資金不足比率2　については、財政健全化法の基準に基づく計算　「－」は資金不足がないことを示す

（３）流動負債　　　　　　　　一時借入金、未払金、預かり金等

（２）平均在院日数　　　　　　患者が平均何日入院しているかを示す

イ　経費削減に係るもの

（３）材料費対医業収益比率　　材料費／医業収益×１００

ウ　収入確保に係るもの

（１）一般病床利用率　　　　　年間延入院患者数／（３００床×３６５日）×１００

エ　経営の安定性に係るもの

（４）委託費対医業収益比率　　委託費／医業収益×１００

（５）経常損益額　　　　　　　経常収益（医業収益＋医業外収益）－経常費用（医業費用＋医業外費用）

（２）流動資産　　　　　　　　預貯金、未収金等

      ※平成22年度以降２５０床で算定

（６）資金不足額　　　　　　　流動負債＋特例債残高－流動資産

（７）資金不足比率　　　　　　資金不足額／医業収益

　　　資金不足比率２　　　　　（資金不足額―特例債残額）／医業収益

ア　収支改善に係るもの

（１）経常収支比率　　　　　　経常収益（医業収益＋医業外収益）／経常費用（医業費用＋医業外費用）×１００

（２）医業収支比率　　　　　　医業収益／医業費用×１００

（３）職員給与費対医業収益　　職員給与費／医業収益×１００
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